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Decreto n°. 116-A de 03 de janeiro de 2019

Diyeipling a concessio de férias
regulamentures e licenca prémio ¢ o pagamento de beneficios
adguiridor ¢ ndo gozados ne inafividade.

O Prefeito Municipal de Santa Rita de Ibitipoca, no uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo
conferidas pela Lei Orgénica Municipal, notadamente em seu artigo 65, [X e,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 80 a 82 da Lei Complementar Municipal n®. 01/93"
que disciplina as regras para a concessdo da licenga-prémio por assiduidade;
CONSIDERANDO que, apesar de nfio haver previsio na aludida lei, a licenga prémio tem sido
recorrentemente convertida em pectnia quando, adquiridas e nfio gozadas, por ocasifio da
aposentadoria, o que tem gerado impacto nos cofres do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no artige 71 da Lei Complementar 01/93%, que dispde que as
férias regulamentares sd podem ter acumulados no méximo 02(dois) periodos, o que vem sendo
extrapolado recorrentemente;

CONSIDERANDO o considerdvel volume de férias regulamentares e licengas prémio
adquiridas e ndio gozadas por servidores da ativa;

CONSIDERANDO a necessidade do estabelecimento de critérios objetivos para o cumprimento
da lei e a busca de situagio que permeie entre a garantia dos direitos dos servidores ¢ a
diminuigdo do impacto nos cofres do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica determinado a todas as secretarias e departamentos municipais, que estabelecam
critérios de concessio de férias regulamentares e licenga prémio para todos os servidores
vinculados & respectiva pasta, de modo que sejam desafogados todos os periodos acumulados.

§ 1°. Para o estabelecimento do cronograma de concessio de férias e licenga prémio aos
servidores, devera ser preservado o bom andamento do servigo publico e obedecido o critério de
antiguidade, privilegiando a concessfo dqueles com maior numero de férias e licengas vencidas.
§ 2°. A partir da edigiio do presente Decreto, nenhum servidor poderd acumular mais de dois
periodos de férias regulamentares sem goza-las, salvo interesse do servigo piblico devidamente
justificade.

L Art 80, Apos cada quinguénio ininterrupto de exercicio, o servidor fard jus a 3(trés meses de licenga, a titulo de
prémio por assiduidade, eom a remuneragio do cargo eletivo.
Pardgrafo dnico. Os periodos de licenga-prémio jd adquiridos e nflo gozados pelo servidor que vier a falecer serfio
convertidos em pecinia, em favor de seus beneficidrios da pensao,
Art, 81. Nio se concederd licenga-prémio ao servidor que no periodo aquisitiva:

I-  Sofrer penalidade disciplinar de suspensdo;

lI- Afastar-se do cargo em virtude de:

a} Licenga por motiva de doenga em pessoa da familia, sem remuneragio;

b)  Licenga para tratar de assuntos particulares;

¢} Condenagdo a pena privativa de liberdade por sentenga definitiva.
Paragrafo timico. As faltas injustificadas ae servigo retardariio a concessiio de licenga previsia neste artigo, na
proporgdo de 1{um) més para cada falta.
Art, 82, O nimero de servidores em gozo simultineo de licenca-prémio ndo poderd ser superior a 1/3(um tergo) da
lotap#io da respectiva unidade administrativa do drglio ou entidade.
L Art, 71, O servidor fara jus a 30(trinta) dias consecutivos de férias, que podem ser acumuladas até o maximo de
2(dois) periodos, no caso de necessidade do servigo, ressalvada as hipdteses em que haja legislagho especifica.
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Art. 2°. Quando da aposentadoria do servidor em qualquer de suas modalidades, caso subsistam
férias regulamentares ou licenga prémio ndo gozadas, sera o valor fracionado em parcelas ndo
superiores a R 1.000,00(um mil reais).

§ 1°, Igual critério sera utilizado no caso de falecimento do servidor, hipotese em que as verbas
devidas serio indenizadas aos beneficiarios da penséo por morte.

§ 2° O valor previsto no caput poderd ser recomposto anualmente com a aplicagdo do
acumulado do INPC — Indice Nacional de Pregos ao Consumidor acumulado nos dltimos
12(doze) meses, sendo o primeiro periodo tem marco inicial na publicagfio do presente decreto.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publigue-se ¢ Encaminhe copia do presente Decreto o todas as secretarias e depariamenios, para que os
chefes de cada qual, leve qo conhecimento dos respectivos servidores e fagam cumprir o disposto ne
artigo 17
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